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S.ALT & MORE steht für Beratung, Training 
und Coaching zu 
 

» Persönlichkeitsentwicklung mit 

Transaktionsanalyse, 

» Führung und Projektmanagement, 

» Team- und Organisationsentwicklung. 

 
Wenn Sie eine Dienstleistung suchen, dann 
suchen Sie nachhaltige Ergebnisse. Die Welt 
ist bunt und weist viele Facetten auf. Daher 
sollten auch die Wege zu den Ergebnissen 
bunt und vielfältig sein. Welche Maßnahme 
zum Einsatz kommt ist abhängig von ihrem 
Thema. Wichtig ist mir ein hohes Maß an 
Praxis- und Ressourcenorientierung. 
 

S.ALT & MORE 
Susanne Alt, DI, Wirtsch.-Ing. 
Brühlerstraße 51/3/6 
A – 2340 Mödling 
www.saltandmore.com 
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BERATUNG   SUPERVISION   WEITERBILDUNG

Die Königsdisziplin der Beratung
In acht Modulen
Zeitraum von 1,5 Jahren
Beginn: 8. Juni 2015

Teilnahmevoraussetzungen:
Ein Vorgespräch
Eine mehrjährige Weiterbildung in TA
Teilnahme an einem Paarseminar

Veranstaltungsort: Waiblingen

zertifiziert von der DGTA

Uli Helm + Karin Blessing

WEITERBILDUNG
PAAR-BERATUNG

Grabbestaße 12 • 33415 Verl 

info@karin-blessing.de • www.karin-blessing.de

Basiskurs: 
Coach dich selbst und dann die anderen
Dauer: 1,5 Jahre

Aufbaukurs: 
Beraten –Coachen – Supervidieren
Dauer: 1,5 Jahre

Prüfungskurs: 
An Profil gewinnen und sich zeigen
Dauer: bis zur Prüfung

Veranstaltungsort: Verl, NRW

zertifiziert von der DGTA

AUS- UND 
WEITERBILDUNG IN 
TRANSAKTIONSANALYSE

Grabbestaße 12 • 33415 Verl 

info@karin-blessing.de • www.karin-blessing.de

BERATUNG   SUPERVISION   WEITERBILDUNG

Karin Blessing
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TA-AT-WORK – Das Ausbildungsinstitut in München, spezialisiert auf die 
Anwendung der Transaktionsanalyse in Wirtschaft und Sozialbereichen.
Bei uns finden Sie sinnvolle Ausbildungswege, zielgruppenspezifische 
Kurz-Curricula, spezielle Seminare und Foren und fundierte systemische und 
transaktionsanalytische Beratung. Um welches Anliegen es Ihnen auch geht 
– wir unterstützen Sie gern auf Ihrem persönlichen Weg.

Fon: +49-(0)8026-387 45 47 
Mail: office@ta-at-work.de  
www.ta-at-work.de 

DAS INSTITUT FÜR 
TRANSAKTIONSANALYSE IN MÜNCHEN

101 – Einführungskurse in die Transaktionsanalyse in München
06./07.2.2015 . 29./30.4.2015  .  20./21.11.2015

Start: Neue Ausbildungsgruppe für systemische TA in München!
Startworkshop 03.-05.7.2015  .  2. WE: 10./11.10.2015  .  3. WE: 04./06.12.2015

Münchner TA-Masterclass
4 Termine pro Jahr, Einstieg jederzeit möglich 11./12.07.2015  .  17./18.10.2015

Kurzcurriculum: Führung im 21. Jahrhundert – Antworten auf Fragen 
für die Rolle von morgen
Seminarort: München  Start: 24.-26.09.2015

TA-Führungscurriculum – Führungskompetenz ausbauen in vier Modulen
Start 09.11.-11.11.2015 in München

Beratung, Supervision, Coaching – Wege zu mehr Professionalität
Regelmäßige  Gruppentermine und Einzelsitzungen

Seien Sie herzlich eingeladen, 
sich zu informieren und 
inspirieren zu lassen!
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Deutsche Gesellschaft für Transaktionsanalyse

36.kongress.dgta.de

Kongressveranstalter:
DGTA-Geschäftsstelle |  Silvanerweg 8
78464 Konstanz |  www.dgta.de |  gs@dgta.de

Kongressort: 
Kongress am Park Augsburg
Gögginger Straße 10, 86159 Augsburg
www.kongress-augsburg.de


